MINISTERIO DA EDUCAGCAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE
PRO-REITORIA DE ENSINO

Campus Gravatai
EDITAL N° 11/2026

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE
BOLSISTAS DE APOIO A INCLUSAO

O DIRETOR-GERAL do Instituto Federal de Educacé&o, Ciéncia e Tecnologia Sul-
rio-grandense, Campus Gravatai, no uso de suas atribuicbes, torna publico o
processo de selecdo de profissionais para atuarem no atendimento/apoio de
estudantes com necessidades educacionais especificas em Projetos de Ensino,
na condigcdo de bolsistas, conforme Resolucdo CONSUP/IFSUL n° 493, de 23 de
julho de 2024, e com a concordancia e Pro-Reitoria de Ensino da Instituicdo, nos
termos do Edital PROEN N° 25/2024 (Registro de Projetos de Ensino de Apoio a
Incluséo).

1. DAS CONSIDERACOES PRELIMINARES E DEFINICOES

1.1. O presente Processo Seletivo embasa-se no que dispée a Resolucdo
CONSUP/IFSUL n° 493/2024, do IFSUL sobre a contratacéo de bolsista enquanto
Colaborador Externo, visando a garantia de Atendimento Educacional
Especializado aos estudantes com necessidades educacionais especificas (NEES)
gue dele necessitam, segundo o0 que prescreve Lei n® 9.394, de 20 dedezembro
de 1996, artigos 58 e 59; Decreto CNE/CEB n°® 4 de 2 de outubro de 2009;
Decreto n° 7.611 de 17 de novembro de 2011, artigos 1°, 2° e 3°; Lei n°12.764 de
27 de dezembro de 2012, art. 3°; e 0 acesso garantido pela Lei n° 12.711 de 29 de
agosto de 2012, artigos 3° e 5°, Lei n° 13.146 de 06 de julho de 2015, artigos 27
e 28; e a Lei n® 14.254 de 30 de novembro de 2021, artigos 2° e 3°.

1.2. Este processo seletivo tera validade enquanto durar o projeto de ensino
COPROJENS/PROEN/DEPEI 24 25 008 a ele vinculado, no interesse da
instituicdo, comunicado ao(a) bolsista, ndo sendo possivel prorrogacdo que se
estenda além desse periodo.

1.3. Fica expressamente declarado que este processo seletivo visa a selecdo de
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bolsistas externos conforme Resolugdo CONSUP n° 493/2024 do IFSul, ndo se
tratando de concurso publico. Destina-se exclusivamente ao recrutamento de
profissionais com habilitacdo especifica para atuar, mediante recebimento de
contraprestacéo caracterizada como Bolsa, no atendimento/apoio aos estudantes
com necessidades educacionais especificas envolvidos em projetos de ensino no
Campus Gravatai.

1.4. Para fins deste Edital, entende-se por Atendimento Educacional
Especializado (AEE), segundo a Resolugdo CNE/CEB n° 4/2009, o apoio escolar
gue tem como funcdo complementar ou suplementar a formacédo do aluno por
meio da disponibilizacdo de servigos, recursos de acessibilidade e estratégias que
eliminem as barreiras para sua plena participacdo na sociedade e
desenvolvimento de sua aprendizagem. Esse apoio pressupde uma acao
integrada com o docente regente de cada disciplina, visando favorecer o acesso
do estudante ao curriculo e a comunicacéo, por meio de adequacdo de material
didatico-pedagogico, utilizacdo de estratégias e recursos tecnoldgicos.

1.5. O trabalho dos(as) bolsistas selecionados(as) sera orientado pelo(a)
Coordenador(a) do Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Especificas
(NAPNE) do C ampus Gravatai, que atuard na condicdo de supervisor
(a)/orientador(a).

1.6. Nos termos da Resolucdo CONSUP n° 493/2024 do IFSul, as bolsas
ofertadas por este Edital constam na categoria de “Bolsa de Apoio a Inclusao -
Colaborador Externo (BAI-CB)”, que “é concedida com recursos proprios do
IFSUL.

1.7. O/A(s) bolsista(s) selecionado/a(s) se enquadra(m) na categoria funcional de
“Colaborador Externo”, cuja descricdo entende-se por: “aquele profissional
especialista, sem vinculo com o IFSUL, cuja expertise é essencial para
complementacdo da competéncia da equipe, visando contribuir para a eficacia do
projeto” (Resolugdo CONSUP n° 493/2024).

1.8. As selecdes decorrentes deste Processo Seletivo visam atender as
necessidades de acompanhamento pedagdgico de discentes do IFSul, Campus
Gravatai, que apresentam necessidades educacionais especificas. Tal
contratacao baseia-se na legislacao vigente, conforme registrado no item 1.1 e no
Projeto de Ensino a que esta vinculado.
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1.9. A Comisséao de Avaliacdo e Gestdo de Acbes de Ensino (CAGE) responsavel
pelo acompanhamento do presente certame foi designada por meio da Portaria n°
597/2025, e providenciara a publicacdo do Edital, o recebimento das
documentacdes, a analise destas, a publicacdo dos resultados e a efetivacdo da
contratacéo do/a(s) bolsista(s).

2. DOS RECURSOS FINANCEIROS

2.1. Os recursos alocados para financiamento do presente Edital s&o oriundos da

Lei Orgcamentaria Anual disponibilizada ao IFSul.

3. DAS BOLSAS E PAGAMENTOS

3.1. Os(as) candidatos(as) selecionados farédo jus a Bolsa de Apoio a Incluséo,
conforme Resolucdo CONSUP n° 493/2024 do IFSul.

3.2. As bolsas serdo concedidas diretamente ao(a) beneficiario (a) mediante a
assinatura de Termo de Compromisso (Anexo IV) em que constem 0S seus
respectivos direitos e obrigacodes.

3.3. O valor da bolsa a ser paga sera determinado pelo tipo de atividade a ser
realizada pelo(a) candidato(a) aprovado(a), detalhado no Quadro de Vagas a
seguir, levando em consideracdo a RESOLUCAO CONSUP/IFSUL n° 493/2024 do
IFSul..

Remuneracdo| Remuneracao
para 80h para 160h Remuneracao
BOLSA ATIVIDADE mensais mensais por hora
(regimede | (regimede 40h semanal
20h semanais)
semanais)
Cuidador(a)/ap R$ 1.700,00 R$ 3.400,00 R$ 85,00
0i0
escolar
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3.4. O Campus podera definir uma carga horaria proporcional com vencimento
proporcional para atender as suas especificidades, desde que nao ultrapasse 40h

semanais relégio.

3.5. Considerando as necessidades de atendimento aos discentes, a carga
horaria semanal podera ser distribuida, em acordo prévio com o(a)
coordenador(a).

3.6. Nao serdo admitidos pagamentos que extrapolam a carga horaria maxima
prevista por esse instrumento convocatorio.

3.7. Os pagamentos serdo operacionalizados mensalmente, conforme
apresentacdo dos relatorios de atividades devidamente homologados pelo(a)
servidor(a) supervisor(a).

3.8. O valor da bolsa a que o(a) candidato(a) selecionado(a) fara jus nao constitui
prestacao pecuniaria de natureza salarial, mas de doacéo civil a titulo de incentivo,
sem vinculo empregaticio de qualquer natureza.

3.9. A concessao da bolsa sera cancelada quando se verificar uma das seguintes
hipoteses:

I - A pedido do(a) bolsista, mediante apresentacdo de solicitacdo de
desligamento;

I - A pedido do(a) coordenador(a) do projeto responsavel, devidamente
justificado em relatério encaminhado ao Departamento de Ensino do Campus
guando:

Il - For necessaria a substituicdo do(a) bolsista por motivo de for¢ca maior.

IV - O(A) bolsista ndo desempenhar as atividades do plano de trabalho, ou
deixar de apresentar os relatérios sem justificativa fundamentada.
V - Verificadas irregularidades no exercicio das atribuicbes do(a) bolsista.

3.10. Os pagamentos serdo operacionalizados pela Pro-reitoria de Administracéo
e Planejamento, mediante apresentacdo de relatérios e planilhas pelo(a)
coordenador(a) do projeto de ensino (NAPNE). Esses relatorios serdo conferidos
pelos representantes de Ensino que enviard solicitacdo de pagamento, ao
Departamento de Administracdo e Planejamento - GR-DEAP, sendo os
pagamentos creditados diretamente na conta de titularidade do(a) bolsista
contratado(a), no
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prazo aproximado de 20 (vinte) dias do envio do relatorio.

3.11. O pagamento das bolsas sera realizado mediante empenho, liquidacdo e
ordem bancéaria em conta individual, registrada em nome do(a) beneficiario(a).

3.12. Para recebimento do valor, o(a) bolsista dever4 manter sob sua titularidade
Conta Corrente ou Conta Poupanca, ndo sendo permitido o pagamento em contas
de pagamento, conta salario, contas conjuntas, contas de terceiros ou qualquer
conta que receba limitagdo, a exemplo, limite para recebimento dos valores.

3.13. A indicacdo de dados bancarios do(a) bolsista sera feita no Termo de
Compromisso (Anexo V), estando a seu exclusivo encargo a obrigacdo de indicar
os dados corretamente para pagamento e, eventualmente, correcdo dos dados no
prazo solicitado, quando necessario, sob pena de atraso no pagamento quando do
envio de dados incorretos.

3.14. O ndo cumprimento das disposicbes normativas previstas neste Edital
obriga o(a) beneficiario(a) das bolsas a devolver ao IFSul os recursos recebidos
indevidamente, ficando sujeito, quando pertinente, a todas as sancdes legais
(penais e civis) que possam incorrer.

4. DAS VAGAS

4.1. Seréo selecionados profissionais para o preenchimento de 01 (uma) vaga
de Bolsista de Apoio a Inclusdo - Colaborador Externo (BAI- CE), elencados na
Tabela 1 (Anexo |), para acompanhamento de estudantes com necessidades
educacionais especificas em cursos presenciais ou a Distancia (EaD), bem como
de outras vagas que possam surgir durante o prazo de validade deste Processo,
para realizacao das atribuicdes discriminadas, Anexo Il, deste edital.

4.2. O numero de vagas presente neste Edital podera sofrer alteracfes, por
motivos supervenientes, durante o prazo de validade do presente processo
seletivo, sendo possivel a convocacdo de um quantitativo menor de
candidatos(as), assim como a convocacao de candidatos(as) excedentes no
processo seletivo, seguindo a ordem de classificacdo, conforme a necessidade
da instituicao.

4.3. Nao havendo candidatos(as) classificados para convocacdo, podera ser
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reaberto o processo de selecdo para suprir as vagas que porventura ficarem
abertas.

5. DAS INSCRICOES E ANALISE

5.1. Para se inscrever no presente processo seletivo, o(a) bolsista devera
seguir os passos descritos a seguir:

5.1.1. Realizar a inscricdo, no prazo determinado no cronograma deste edital,
pelo formulario eletrénico disponivel em https://bit.ly/3UBfMq7, preenchendo
todos os campos obrigatorios e anexando, em arquivo unico, no formato PDF,
seus documentos na seguinte ordem:

a) Documento de identificac&o oficial com foto;

b) Prova de Quitacdo com o servico Militar, para o sexo masculino;

c) Diploma de formacéo Superior ou Técnica/Profissional, determinada como
requisito minimo para concorrer a vaga, de acordo com a area, em Instituicao
reconhecida pelo Ministério da Educacéo, conforme a Tabela 1 (Anexo 1);

d) Comprovantes de experiéncia profissional.

e) Comprovantes de titulacéo.

5.1.2. Os comprovantes de experiéncia e titulacdo somente serdo aceitos e
analisados pela CAGE se encaminhados com a respectiva Tabela de Titulos para
Analise do Curriculo (Anexo VI), devidamente preenchida. Caso a declaracao de
titulacdo e experiéncia profissional, exceda o espaco em unico formuléario, é
permitido que sejam preenchidos formularios adicionais.

5.2. Apoés a analise dos documentos encaminhados, a comissédo organizadora
disponibilizard o resultado parcial, indicando detalhadamente a falta de algum
dos documentos, se ocorrer.

53. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) as informacdes
declaradas no momento de sua inscricao.

5.4. Os documentos ilegiveis serdo considerados como ndo apresentados.
55. Ao efetivar a sua inscricdo o(a) candidato(a) declara que leu

integralmente o conteddo deste Edital e que concorda com todas as condicdes
e regras nele estabelecidas, ndo podendo alegar qualquer espécie de


https://bit.ly/3UBfMq7
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desconhecimento sobre 0s seus termos.

5.6. Os(as) candidatos(as) que prestarem declaracdo falsa ou inexata
durante o referido processo seletivo, ou que nao tenham condicbes de
satisfazer a todas as clausulas enumeradas no presente Edital serdo:

a) Desclassificados(as), caso constatada essa situacdo antes da assinatura
do Termo de Compromisso;

b) Desligados(as), caso essa situacao seja constatada depois da assinatura
do Termo de Compromisso, com a consequente revogacao de todos os atos
decorrentes da classificagao.

5.7. Os(as) candidatos(as) concorrerdo por vaga, campus e modalidade em
gue desejarem se inscrever.

5.8. Os(as) candidatos(as) declarardo, no momento de sua inscri¢cdo, a vaga
gue desejam concorrer, ndo sendo possivel remanejamento posterior a
requerimento do(a) candidato(a).

5.8.1. Apenas sera permitido o remanejamento em casos de vagas nao
preenchidas, respeitando a classificacdo geral, mediante consulta prévia ao(a)
candidato(a) a respeito de seu interesse.

6. DA SELECAO DOS(AS) BOLSISTAS

6.1. A selecado de que trata o presente Edital acontecera em fase Unica, por
meio da analise dos documentos enviados pelos(as) candidatos(as), sendo de
carater eliminatorio e classificatorio, conforme Tabela 2 e Tabela 3 - Anexo |.

6.1.1. A habilitacdo minima descrita pela Tabela 1 - Anexo | € de carater
eliminatério, resguardado ao(a) candidato (a) o envio complementar de
documento comprobatério faltante no prazo recursal, conforme previsto pelo
item 5.2.

6.2. A pontuacdo maxima total dos(as) candidatos € de 100 (cem) pontos.

6.3. Os(as) candidatos(as) serao classificados(as) por meio do resultado

final, que serd devidamente homologado pelo Diretor-Geral do
Campus Gravatai.
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6.3.1. Seréo considerados desclassificados(as) os(as) candidatos(as) que nao
cumprirem os requisitos editalicios apés a divulgacéo do resultado final.

6.3.2. Serdo convocados(as) para assinatura do Termo de Compromisso
(Anexo IV) os(as) candidatos(as) que melhor se classificarem dentro no numero
de vagas ofertadas pelo Edital.

6.4. Havendo novas demandas por parte do campus, poderdo ser
convocados(as) candidatos(as) para além do quantitativo de vagas previsto.

7. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

7.1. O processo de classificacdo considerara a ordem decrescente do total
de pontos obtidos para preenchimento das vagas constantes no Quadro de
Vagas (Anexo |) deste Edital.

7.1.1 O cbmputo dos titulos e experiéncia acontece da seguinte forma:

a) Na avaliacdo do tempo de experiéncia, serdo considerados meses
completos aqueles que tragam contagem de no minimo 24 (vinte e quatro) dias.
Comprovantes que estejam especificados em horas de trabalho ndo seréo
pontuados.

b) Para comprovantes de tempo de trabalho que especificarem o tempo em
dias, serao considerados os dias efetivos de trabalho, sendo que o total destes
sera dividido por 30 (trinta) para apuracdo dos meses de experiéncia.

c) Para a contagem de tempo de experiéncia, caso o(a) candidato(a)
apresente dois ou mais vinculos simultdneos durante um mesmo periodo, a
Comissédo de Avaliacdo e Gestdo de Acbes de Ensino (CAGE), levara em
consideracdo apenas um dos vinculos.

d) Caso haja duvidas quanto ao conteudo da documentacdo apresentada ou
informacdes insuficientes referentes a  titulacdo e/ou a experiéncia, a
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CAGE poder solicitar documentagcdo complementar, ficando a
classificacéo do(a) candidato(a) dependente dessa comprovacédo documental.
e) Para comprovacdo de experiéncia em instituicdo privada, sera aceita copia
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social da pagina em que se encontra o
namero da carteira, dados pessoais (frente e verso) e das péaginas dos
contratos que comprovem o] respectivo periodo de
trabalho/estagio/voluntariado, ou declaracdo expedida pela instituicdo para a
gual prestou o servico; se de érgédo publico, sera aceita certiddo ou declaracgéo,
expedida pelo 6rgdo publico competente com a devida identificacdo do
emissor, devidamente assinados pelo 6rgéao ou entidade declarante, constando
0 periodo, carga horaria e funcéao.

7.2. Durante a analise dos documentos enviados pelo(a) candidato(a), a
CAGE atribuira os valores conforme descritos pelas Tabelas 2 e 3 - Anexo |.

7.3. Apés a divulgacdo do Resultado Final, o(a) candidato(a) que né&o
encaminhar toda a documentacéao exigida pelo Edital sera desclassificado(a) do
processo seletivo, caso ndo cumpra 0s requisitos minimos.

7.3.1. Caso cumpra 0S requisitos minimos, mas ndo comprove alguma
titulacdo indicada na inscri¢cdo, ndo sera aceita apds o prazo recursal, ocorrendo
a precluséo do direito de apresenta-la devido a expiracéo do prazo.

7.4. Além dos casos ja previstos, sera eliminado(a) do processo seletivo,
sem prejuizo das sancdes civis e penais cabiveis, o candidato(a) que, a
qualquer tempo:

a) Cometer falsidade ideolégica com prova documental.

b) Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio
eletrénico, estatistico, visual ou grafolégico;

c) Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

d) Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa
envolvida no Processo Seletivo; ou

e) Perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo
Seletivo.

7.5. Em caso de empate serdo observados, sucessivamente, 0s seguintes
critérios:
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a) Maior tempo de experiéncia profissional especifica na area (comprovado) -
Tabela 3 do Anexo |.

b) Maior pontuacdo de experiéncia profissional correlata (comprovada) -
Tabela 3 do Anexo |;

c) Persistindo o item anterior, prevalecerd o(a) de maior titulacéo - Tabela 2
do Anexo I;

d) Persistindo os itens anteriores, prevalecera o(a) de maior idade.

8. DOS RESULTADOS

8.1. A classificagdo preliminar do Processo Seletivo Simplificado sera
publicada conforme cronograma disponivel no Anexo Ill, no endereco do site
oficial do IFSul (https://www.gravatai.ifsul.edu.br/editais-e-projetos)

apresentando os (as) candidatos(as) e suas respectivas pontuac¢des, por cargo,
em ordem decrescente de classificacdo, sendo que a partir desta publicacéo,
abrir-se-a o0 prazo para recursos.

8.2. A data de divulgacdo dos resultados é uma previsdo e pode sofrer
alteracdes conforme necessidade da comisséo organizadora.

8.3. Os(as) candidatos(as) que nao pontuarem serdo considerados(as)
eliminados(as) do processo seletivo.

8.4. Os(as) candidatos(as) excedentes compordo Cadastro Reserva e
poderdo ser convocados(as) por necessidade do Campus.

9. DOS RECURSOS

9.1. Ap6s a divulgacdo do resultado preliminar, o(a) candidato(a)
interessado(a) podera apresentar recurso, através do e-mail gr-
napne@ifsul.edu.br no prazo estabelecido no cronograma deste edital (Anexo

.

9.2. No momento do recurso, o(a) candidato(a) devera se identificar,
justificar a apresentacao de seu recurso e informar a expectativa de pontos que
deveriam ter sido atribuidos.
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9.3. A CAGE avaliara a justificativa apresentada pelo(a) candidato(a) e

avaliara seu resultado, bem como a classificacao.

9.4. Apés a avaliagdo de todos o0s recursos encaminhados
tempestivamente, os(as) candidatos(as) serdo reclassificados(as), caso
necessario, e entao sera publicado o Resultado Final.

9.5. Apo6s o Resultado Final ndo cabera nenhum recurso previsto por este
Edital.

10. OBRIGACOES DAS PARTES

10.1. O(A) bolsista classificado(a) e convocado(a), que assinara Termo de
Compromisso, nos termos deste Edital,(Anexo IV), compromete-se a:

a) Executar as atividades do(a) bolsista, descritas pelo Anexo Il deste Edital;
b) Manter-se em contato com o Campus onde estdo sendo prestados 0s
Servicos;

c) Informar ao(d) Coordenador(a) do Nucleo de Apoio as Pessoas com
Necessidades Especificas - GR-NAPNE, aos(as) Coordenadores(as) dos
Cursos e aos docentes sobre as dificuldades encontradas pelos discentes
acompanhados que nao puderem ser solucionadas;

d) Manter relatorio de atividades, com descricdo clara da carga horaria de
trabalho e das atividades realizadas, para controle da frequéncia por parte do(a)
supervisor(a);

e) Informar, por escrito, por meio de relatorios, sobre o desenvolvimento dos
discentes acompanhados, ao(a) supervisor(a);

fy Encaminhar seus relatérios ao(a) coordenador(a) do GR- NAPNE,
mensalmente, para que solicitem o pagamento da bolsa;

g) Atuar com zelo, sigilo e ética profissional no acompanhamento de discentes.

10.2. A Coordenacédo do GR-NAPNE ou equivalente, compromete-se a:
a) Segquir fielmente as normas previstas pelo presente Edital,
b) Acompanhar as atividades desempenhadas pelos(as) bolsistas,
seus relatorios e pagamentos;
c) Dar todo o suporte institucional necessario para que as atividades sejam
realizadas;
d) Intermediar o contato entre bolsistas e campus, quando necessario.
e) Orientar os(as) bolsistas a respeito de todos 0os aspectos que envolvem
suas atividades;
f) Realizar levantamento e listar os discentes que serdo acompanhado
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pelos(as) bolsistas;

g) Acompanhar as atividades desempenhadas pelos(as) bolsistas, bem como o
desempenho dos discentes;

h) Garantir gue a comunicagao entre a instituicdo e o(a) bolsista seja realizada
e promover os treinamentos que se fizerem necessarios;

i) Relatar todas as caracteristicas e dificuldades pessoais dos discentes
acompanhados ao(a) bolsista, possibilitando um acompanhamento
personalizado e direcionado por parte do(a) bolsista,

j) Supervisionar a construcdo do plano de trabalho, com orientagcao
acompanhamento dos(as) bolsistas no exercicio das suas atividades. Se
necessario, o(a) coordenador(a) podera nomear, formalmente, um(a) supervisor
(a) para os(as) bolsistas, colocando-os em contato, para que o(a) supervisor(a)
possa orienta-lo(a) e auxilid-lo(a) diante das dificuldades e homologar seus
relatorios mensais;

k) Conferir os relatorios mensais dos(as) bolsistas e indicar em oficio o total de
horas efetivamente trabalhadas para a solicitagdo do pagamento.

) Garantir que os(as) bolsistas cumpram a carga horéaria definida.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. O resultado final do processo seletivo serd homologado pelo Diretor-
geral do Campus Gravatai.

11.2. Apo6s a homologacéao, os(as) candidatos(as) serdo convocados (as) a
assinar e enviar o Termo de Compromisso (Anexo |IV) para o e-mail e no prazo
estabelecidos no cronograma deste edital (Anexo llI).

11.2.1. Pelo ndo envio do termo no prazo previsto, conforme o cronograma
(Anexo IIl) presumir-se-a sua desisténcia, ocasionando a convocacdo do(a)
proximo(a) candidato(a), respeitada a ordem de classificacao.

11.3. O Campus devera prestar apoio ao(a) bolsista, por meio de
orientacdes, atendimento, esclarecimentos e todo o contato que se fizer
necessario, por meio de seu(sua) representante de Ensino ou outro(a)
servidor(a) por ele(a) designado(a) ou Coordenador(a) do GR-NAPNE.

11.3.1. Os docentes envolvidos nas atividades deverdo orientar os(as)
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bolsistas, informar dificuldades encontradas e estabelecer todas as diretrizes
para organizacdo do trabalho.

11.4. Os(as) candidatos(as) serdo contactados(as) por meio das
publicacfes oficiais, exclusivamente. Quando for necesséario o contato pessoal,
o(a) candidato(a) sera convocado(a) via e-mail, momento em que se dard a
contagem dos prazos. O IFSul ndo se responsabiliza pela indicagdo de e-mail
incorreto ou pelo ndo acompanhamento das informacdes por parte do(a)
candidato(a).

11.5. Assinado o Termo de Compromisso (Anexo 1V), o(a) bolsista passa
a exercer suas atividades, com o cumprimento da carga horaria diaria e
semanal devida, sob orientagcdo do campus.

11.6. Apos a assinatura do Termo de Compromisso (Anexo V), o trabalho
do (a) bolsista passara a ser acompanhado e orientado pelo coordenador(a) do
GR-NAPNE.

11.7. O(A) bolsista podera ser desligado(a), a qualquer tempo, por
solicitacdo ou por descumprimento da funcdo ou por questdo administrativa,
devidamente motivado, por meio de Termo de Solicitacdo de Desligamento ou
apresentacdo de relatério pelo(a) supervisor(a) e/ou pelo Departamento de
Ensino.

11.8. Duvidas e informacdes sobre esse edital devem ser encaminhadas
para o e-mail: gr-napne@ifsul.edu.br.

11.9. Casos omissos serdo solucionados pela Diretoria-Geral do Campus
Gravatai, sob orientacdo da Proé-reitoria de Ensino e do Departamento de
Educacao Inclusiva — DEPEI.

FERNANDO ABRAHAO AFONSO
Diretor-Geral do Campus Gravatai /Em substituicdo
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ANEXO |

CONTRATACAO DE BOLSISTA DE APOIO A INCLUSAO -
COLABORADOR (A) EXTERNO (A)

TABELA 1-FUNCAO, VAGAS, REQUISITOS, CARGA HORARIA E REGIME

DE CONTRATACAO.

Funcéo Vaga(s) Requisitos minimos Carga Recurso
horaria

Cuidador(a)/Apoio 01 Ensino médio Até 40 h | Projeto de
Escolar preferencialmente com semanais. | Bolsas de
formacdo em enfermagem ou| Podendo | Ensino de

cuidador atuar nos | Apoio a
periodos: | Incluséo e

matutino, EDITAL

vespertino | PROEN

ou noturno.| IFSul n°

25/2024.

TABELA 2 - PONTUACAO DA ANALISE DE CURRICULO (FORMACAO

INICIAL E CONTINUADA)

Formacao Pontuacéao P(K/lnéf::i?ng:o
Pos-graduacéo (5 pontos por curso) 10 pontos
Cursos relacionados ~
a area da vaga Graduacao (2,5 pontos por curso) 5 pontos
desejada Cursos de Formagéo Continuada (minimo | .
30 horas) 1,5 pontos por curso P
Cursoana_ area d € Minimo 30 horas (1 ponto por curso) 10 pontos
educacao inclusiva
Total 40 pontos




TABELA 3 - PONTUACAO DA ANALISE DE CURRICULO (EXPERIENCIA

PROFISSIONAL)

Experiéncia Profissional Pontuacéao Pontuacao
Méxima
e el LT E—
¢ P P 9 més de atuacao
concorrendo
Experiéncia profissional comprovada em 1 ponto por més 10 pontos
funcdes correlatas a funcéo para a qual de atuacao
esta concorrendo
Total 60 pontos
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ANEXO Il

DESCRICAO DO PERFIL E DAS ATIVIDADES DO (A) BOLSISTA DE APOIO A INCLUSAO

AREA: CUIDADOR (A)/APOIO ESCOLAR

A) Perfil do (a) candidato (a): Ensino Médio com formacdo preferencialmente em
enfermagem ou cuidador.

B) Descricdo das atividades do(a) bolsista:

1. Acompanhar e auxiliar a pessoa/estudante com deficiéncia no desenvolvimento das
atividades rotineiras, cuidando para que ela tenha suas necessidades basicas satisfeitas,
fazendo por ela somente as atividades que ela ndo consiga fazer de forma autbnoma;

2. Atuar como elo entre a pessoa cuidada, a familia e a equipe da escola;

3. Escutar, estar atento e ser solidario com a pessoa cuidada;

4. Auxiliar nos cuidados e habitos de higiene;

5. Estimular e ajudar na alimentacdo e na constituicdo de habitos alimentares;

6. Auxiliar na locomocéao;

7. Realizar mudancas de posicédo para maior conforto da pessoa, dentro ou fora da sala
de aula;

8. Manter interlocucdo com os professores da classe comum, visando atender ao
estudante em situacfes que demandam a movimentacéo da turma,;

9. Comunicar a equipe da escola sobre quaisquer alteracdes de comportamento da
pessoa cuidada que possam ser observadas;

10.Acompanhar outras situacdes que se fizerem necessarias para a realizacdo das
atividades cotidianas da pessoa com deficiéncia durante a permanéncia na escola.

11. Acompanhar nos processos seletivos;

12. Acompanhar o(a) estudante do IFSul em sala de aula se necessario e em contraturno
conforme as necessidades especificas de cada estudante atendido por esse servico;
13.Valorizar a autonomia do estudante (adultos e adolescente);

14.Desenvolver suas atividades acompanhado pelo NAPNE, docentes, coordenadores
do curso e chefes de ensino;

15. Exercer outras atividades inerentes a sua area de atuacdo que forem deferidas pela
Instituicao.
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ANEXO I
CRONOGRAMA
EVENTO DATA/PERIODO LOCAL
03/09/2026 Site:

Publicacéo do

http://www.gravatai.ifsul.edu.br/editais-e-

edital projetos
Impugnacéo Até as 18h do dia .
do edital 08/09/2026 E-mail:
(Ver gr-napne@ifsul.edu.br
Anexo V)
o De 09/09/2026 .
Inscricao : Ario:
¢ até as 18h do dia Formulério:
para o 14/09/2026 https://bit.ly/3UBFMq7
Processo
Seletivo
Divulgacao 16/09/2026 Site:
do resultado http://www.gravatai.ifsul.edu.br/editais-e-
preliminar projetos
Até as 18h do dia _
18/09/2026 E-mail:
Prazo de recurso _
gr-napne@ifsul.edu.br
22/09/2026 Site:
Resultado Final http://www.gravatai.ifsul.edu.br/editais-e-
projetos
25/09/2026 .
Assinatura Digital e E-mail:
Envio do Termo de ar-napne@ifsul.edu.br
Compromisso
28/09/2026

Inicio das
atividades

IFSul — Campus Gravatai
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ANEXO IV

TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE
RELATIVO A BOLSA DE APOIO A INCLUSAO

Pelo presente  TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE,
eu, abaixo assinado, portador(a)
do CPF n° , RG n° , assumo
voluntariamente a vaga de Colaborador Externo do Projeto de Ensino n°
COPROJENS/PROEN/DEPEI 24 25 008, de Bolsa de Apoio a Incluséo (BAIl) para
Atendimento Especializado, AREA:

, de acordo com as determina¢cfes do Edital
n°® 11/2026 - Processo Seletivo para contratacdo de Bolsista de Apoio a Incluséo, e
afirmo que estou ciente dos meus direitos e obrigacdes.

Dados Bancarios do (a) bolsista (a) para pagamento

Titular da Conta:

Banco: Caodigo do Banco: Agéncia:
Conta: Tipo de conta:

(O numero de agéncia deve ser indicado por até 4 digitos, sem digito verificador; O
namero da conta bancaria deve conter o digito verificador, separado por hifen).

Ao (a) bolsista, Colaborador (a) Externo (a), concede-se o direito de:

l. Exercer as suas atribuicbes com seguranca, conforme as orientagdes da

Organizacao Mundial da Saude;

I. Receber orientagdes do supervisor responsavel para elaborar as suas

atividades de acompanhamento;

[ll.  Construir seu plano de trabalho juntamente com 0 seu supervisor;

IV. Executar as atividades previstas de acordo com a carga horaria pré-
estabelecida no seu plano de trabalho;

V. Receber o valor da bolsa indicado no Edital, conforme as horas trabalhadas.

Ao () bolsista, Colaborador (a) Externo (a), atribui-se o compromisso de:
l. Exercer suas atribuicdes previstas em Edital,

Il. Executar as atividades relacionadas no Plano de Trabalho estabelecido em
conjunto com o supervisor responsavel,
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[ll.  Cumprir a carga horaria de até 20 horas semanais;

IV. Comparecer no campus para cumprimento da carga horaria, ciente de que o
IFSul ndo se responsabiliza por quaisquer gastos decorrentes de tal
comparecimento;

V. Encaminhar ao(a) coordenador(a) do projeto o relatério de atividades e
fornecer informacdes sobre as atividades desenvolvidas, quando solicitado.

O(A) bolsista ndo podera realizar atividades de responsabilidade do(a) professor
(a) ou funcbes meramente burocraticas, que venham a descaracterizar os objetivos
do projeto. O(a) bolsista ndo podera elaborar provas, ministrar aulas no lugar do(a)
professor(a) aplicar avaliacdes, preencher diarios de classe ou planos de ensino.

DECLARO que tenho conhecimento e aceito sem restricbes as disposicoes
contidas no presente termo para firmeza do estabelecido.

Gravatai, , de de 2026.

Assinatura da(a) bolsista

Assinatura do Diretor-Geral
Campus Gravatai/lFSul
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ANEXO V
FORMULARIO PARA APRESENTACAO DE IMPUGNACAO AO EDITAL
A
Comissao de Avaliacao e Gestéo de Agdes de Ensino (CAGE)

| - Dados do(a) Impugnante:

Eu,
portador(a) da Cédula de Identidade n° , inscrito(a) no
CPF sob o n° , venho apresentar Impugnacdo ao Edital n°

11/2026 do Processo Seletivo para Contratacdo de Bolsistas de Apoio a Incluséo -
Colaborador Externo (BAI-CE) para a
area de , do IFSul Campus

, com fundamento nas razbes abaixo

apresentadas.

Il = Fundamentacao da Impugnacéo:

Local e data:

Assinatura do(a) solicitante
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ANEXO VI

TABELA DE TiTULOS PARA ANALISE DE
CURRICULO IFSUL- CAMPUS GRAVATAI EDITAL N°
11/2026

Selecéo de Bolsistas de Apoio a Incluséo — Colaborador Externo (BAI-CE)

Ne DESCRICAO DO DOCUMENTO PONTUACAO
DEFERIDA
(NAO
PREENCHER)

ORIENTACOES:

1 - Numere cada um dos documentos a serem enviados para analise pela
Comissao de Avaliagcéo e Gestao de Ac¢bes de Ensino (CAGE)

2 - Preencha as colunas “N®” e “Descrigdo do Documento” da Tabela de Titulos acima
de acordo com a humeracdao atribuida a cada documento.

Data: / 12026

Assinatura do (a) candidato(a)
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